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MMag.2 Christina Duller

Das kreative Potenzial in einer Gruppe zu entfalten, zu erkennen, woflr ein
Team brennt, und die Aufbruchsstimmung zu erleben, die zu greifbaren
Ergebnissen fuhrt — das ist mein Antrieb

Seit uber 15 Jahren begleitet Christina Duller Teams und Organisationen erfolgreich
durch Veranderungsprozesse. lhre Schwerpunkte liegen in der
Organisationsentwicklung, Teamentwicklung und im Change-Management.
Christinas Starke liegt in ihrer Anschlussfahigkeit: Sie versteht es, mit
unterschiedlichen Personlichkeiten und Hierarchieebenen nahtlos zu arbeiten und
schafft es, alle Beteiligten an Bord zu holen. In ihren Workshops entsteht eine
offene und lebendige Atmosphaére, in der Humor ebenso Platz hat wie der Fokus auf
das Erreichen konkreter Ziele. Mit agilen Methoden wie Design Thinking flhrt sie
Teams durch kreative Prozesse und sorgt daflir, dass nicht nur Ideen entstehen,
sondern auch nachhaltige Ergebnisse umgesetzt werden. Im Zentrum steht fir sie
stets der Mensch - mit einem klaren Fokus auf individuelle Starken,
Zusammenarbeit und das Erreichen gemeinsamer Ziele.

Ausbildungen
* Diplomierte Yoga-Lehrerin, City Yoga Graz — Design Thinking

. Professional Track, Hasso Plattner Institute, Potsdam
* CMC Beraterausbildung in 4 Modulen
. Moderationstraining, MCV GmbH

*  Zahlreiche Aus- und Weiterbildungen in Organisationsentwicklung und Change-
Management (Schwerpunkt: systemische OE)

* Universitat Graz, Studium der Betriebswirtschaftslehre

*  Universitat Graz, Studium der Anglistik

CHRISTINA.DULLER@RIVERSIDE-CHANGE.COM

Spezialgebiete

Change-Management
Organisationsentwicklung

Kreativitat /Innovation/Design Thinking
Teamentwicklung

Moderation von Workshops und GroBgruppen

Kunden/Referenzen

Austrian Airlines AG
BayWa AG

Boehringer Ingelheim

BMW

RegionalMedien Austria AG
REWE International
Strabag

OBB

Osterreich Werbung
UNIQA

Zahlreiche Stadte und Gemeinden in Osterreich

RC
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